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Time . Guests
9am - 12pm (Brasilia Standard v Delley Landal
. i v+ MARCELO GAUDENCIO
Time - Belem) . v Integridade de Gestdo UNIFESSPA

- v JULIANA SOUTO
.+ Khandida Paula
v MANOEL ENIO AGUIAR

Date . @ JULIA PAULO
Tue Nov 29, 2022 . @ Poliana Ferreira
Recusado porque estou fora do
escritorio
JOSE DE ARIMATEIA COSTA DE
Description ALMEIDA

Prezadas e Prezados, Bom dia! . Auditoria Interna UNIFESSPA
Comisséo de Etica UNIFESSPA

L. . . } Divisdo de Processos Disciplinares
Em continuidade a reuniao do dia 10/11/2022 eem '  UNIFESSPA

raz&o do dia 28/11 estar previsto jogo do Brasilna . GISELLE DA COSTA BATISTA
copa do mundo, fica reagendada a quarta reunidgo ~ HENRIQUE SOUZA

das fungOes de integridade para o d_|~a 29 de ] _ Manoel De Freitas Brandao Filho
novembro de 2022, na sala de reuniao da Pro- . Unifesspa Ouvidoria UNIFESSPA
Reitoria de Administracdo, com inicio previsto para :  SIMONE MENDONCA

as 09h e previsao de término para as 12h, podendo
ser prorrogada por um periodo maior (5 dias ou
mais, seguidos ou intercalados), a depender dos
assuntos tratados no decorrer da reuniao.

Trataremos do seguinte assunto:

a) Monitoramento dos Riscos de Assédio Moral e
Sexual na Unifesspa; https://drive.google.
com/drive/folders/1JHwWyV3YVsYHYWWhtKulVgn6z
JDdLnA2Z?usp=sharing

Visando otimizar nosso tempo, produtividade e
conclusédo da demanda objeto dessa reuniao,
solicito a realizacédo de uma analise prévia das
abas:
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a) Plano de acéo (status da implementacao);

b) plano de contingéncia; e

c) Avaliar os controles existentes

Sugiro que tragam suas sugestdes de reavaliacao
dos controles, ja considerando a implementacao das
acOes previstas nas abas plano de acao e de
contingéncia e vivéncia dos senhores (as), no que

diz respeito aos eventos de risco: Assédio Moral e
Asseédio Sexual.

Desde ja agradeco pela colaboracéo e apoio de
todos.

Atenciosamente,
Juliana Souto
Divisdo de Gestao de Riscos e Integridade

(Digri/Seplan)

My Notes



