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PORTARIA N°0700/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA — Unifesspa, no uso
de suas atribuicbes, em conformidade com o Decreto Presidencial de 15 de setembro de 2016,
publicado no Diario Oficial da Unido n°® 179, de 16 de setembro de 2016, sec¢édo 02, pag. 01; e o que
consta no Processo n°® 23479.012731/2017-36;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores relacionados abaixo, para comporem o COMITE DE
GOVERNANCGCA, RISCOS E CONTROLES da Unifesspa, nos termos do art. 23 e paragrafos da
Instrugdo Normativa Conjunta n° 01/2016, de 10/05/2016, expedida pelo MPOG/CGU, publicada no DOU
n° 89, secao 01, de 11/05/2016:

. MAURILIO DE ABREU MONTEIRO, (Dirigente M&ximo/Reitoria);
. MARCEL FERREIRA MIRANDA , (PROGEP);

. HUGO PEREIRA KURIBAYASHI, (PROAD);

. CINDY STELLA FERNANDES , (PROPIT);

. ELIAS FAGURY NETO, (PROEG);

. DIEGO DE MACEDO RODRIGUES , (PROEX);

. ROGERIO SOUZA MARINHO , (SEPLAN);

. LUCAS FRANCA ROLIM , (SINFRA);

. VITOR DE SOUZA CASTRO, (CTIC);
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Art. 2° - Designar, na condigdo de Assessores Especiais de Controle Interno desta Universidade,

0s seguintes servidores:

1. ABIGAIL DA SILVA BRITO, (Assessora Especial de Controle Interno);

2. FRANCIANE DA SILVA SILVA, (Assessora Especial de Controle Interno);

3. JORDANIO SILVA SANTOS, (Assessor Especial de Controle Interno) ;

Art. 3° - O referido Comité tera as seguintes competéncias, com base no §2° do art. 23 da acima
citada IN:

| — Promover praticas e principios de conduta e padrées de comportamentos;
Il — Institucionalizar estruturas adequadas de governanca, gestdo de riscos e controles internos;
IIl - Promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e incentivar a adogéo de boas

praticas de governanca, de gestéo de riscos e de controles internos;
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IV — Garantir a aderéncia as regulamentacdes, leis, codigos, normas e padrfes, com vistas a
conducéo das politicas e a prestacéo de servicos de interesse publico;

V — Promover a integragdo dos agentes responsaveis pela governanca, pela gestédo de riscos e
pelos controles internos;

VI — Promover a adogao de préaticas que institucionalizem a responsabilidade dos agentes publicos
na prestacdo de contas, na transparéncia e na efetividade das informacdes;

VIl — Aprovar politica, diretrizes, metodologias e mecanismos para comunicacao e
institucionalizacéo da gestéo de riscos e dos controles internos;

VIII — Supervisionar o0 mapeamento e avaliagdo dos riscos-chave que podem comprometer a
prestacdo de servicos de interesse publico;

IX — Liderar e supervisionar a institucionalizacdo da gestéo de riscos e dos controles internos,
oferecendo suporte necessario para sua efetiva implementacao no érgdo ou entidade;

X — Estabelecer limites de exposi¢éo a riscos globais do 6rgédo, bem com os limites de algada ao
nivel de unidade, politica publica, ou atividade;

X1l — Aprovar e supervisionar método de priorizacdo de temas e macroprocessos para
gerenciamento de riscos e implementagéo dos controles internos da gestéao;

X1l — Emitir recomendagé&o para o aprimoramento da governancga, da gestéo de riscos e dos
controles internos;

Xl — Monitorar as recomendacdes e orientagdes deliberadas pelo Comité.

Art. 4° - Revogar a Portaria n® 865/2017.

Reitoria da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, Maraba/PA, 20 de
abril de 2018.

Idelma Santiago da Silva
Cargo Assinante
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